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MASTER EN SEGURIDAD INDUSTRIAL 
MENCION EN PREVENCION EN RIESGOS LABORALES 

INGENIERA EN BIOTECNOLOGIA AMBIENTAL  

CONSULTORA CALIFICADA 

 

1. DATOS PERSONALES 
 

Apellidos: Carrión Salazar C.I.: 060411090-8 

Nombres: Blanca Elizabeth RUC. 0604110908001 

Fecha de nacimiento: 01- abril Lugar: Riobamba 

 

Lugar de trabajo I: Ecosedemp Cargo I: Técnico de SSO & Ambiente 

Dirección domiciliaria: Av. Unidad Nacional 32-06 y Lavalle 

E-mail: blankitacarrion0191@gmail.com     linkedin: blancacarrion 
 

 

2. FORMACIÓN ACADÉMICA 
 

N° Títulos de Pregrado Universidad País Año 

 
1 

 
Ing. Biotecnología Ambiental 

Escuela Superior Politécnica 

de Chimborazo 

 
Ecuador 

 
2016 

 
 

Nº Títulos de Posgrado Universidad País Año 
 

1 
 

Maestría en Seguridad Industrial 
Universidad Nacional de 

Chimborazo - Egresado 

 

Ecuador 
2020- 

2021 

2     

 

No. Certificación Entidad Registro 

1 Consultora Ambiental Ministerio del Ambiente MAE-SUI-1112-CI 

 

2 
Prevencionista en Riesgos 

Laborales 

 

HSE – ECUADOR 
SETEC-209-CCL- 

176985 

 

3 
Prevencionista en Riesgos 

Laborales de la Construcción 

 

HSE – ECUADOR 
SETEC-209-CCL- 

198513 

 

4 
Implementación de 
sistemas integrados 

de gestión 

 

R&J Solutions 
SETEC-CI-AMP- 

2020-0018- 
APR.7523-2020 

Teléfonos domicilio: 032-940-719 Celular: 0998394761 

mailto:blankitacarrion0191@gmail.com


3. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS 
 

3.1. AMBIENTE 
 

Nº Nombre Institución País Año 

 
1 

Especialista en Sistemas de 

Gestión de Seguridad Salud 

Ocupacional y Medio Ambiente 

 

Cámara de Comercio 

Empresarial 

 
 

Ecuador 

 
 

2019 

 
2 

Especialista en Especialización 

en Ingeniería Ambiental 

Cámara de Comercio 

Empresarial 

 
Ecuador 

 
2019 

 

3 

III Seminario de Ambiente y Salud  

en la Era del Desarrollo 

Sostenible Ecuador-Perú 2019 

 

AECAF 

 
 

Ecuador 

 
 

2019 

 
4 

I Seminario de Uso de Buenas 

Prácticas Ambientales 

 
ESPOCH 

 
Ecuador 

 
2018 

 

 
5 

Inducción y fortalecimiento de 

conocimientos sobre Vida 

Silvestre, previo a la acreditación 

como Inspector Honorífico 

 

 
Ministerio del Ambienta 

 
 

 
Ecuador 

 
 

 
2018 

 
6 

 
Bosques Andinos y Humedales 

 

INABIO 
 

Ecuador 
 

2018 

 
7 

Manejo de Desechos 

Domiciliarios ACU 

Protecting nature Preversin life 

& Hegovesa 

 
Ecuador 

 
2018 

 
8 

 
II Modelo de Cambio Climático 

Fundación Hanns Seidel & 

USFQ 

 
Ecuador 

 
2015 

 
9 

II Jornadas Nacionales de 

Estudiantes en Ciencias 

Ambientales 

 
REDCCA 

 
 

Ecuador 

 
 

2015 

 

10 

I Jornadas Nacionales de 

Estudiantes en Ciencias 

Ambientales 

 

REDCCA 

 
 

Ecuador 

 
 

2014 

 

 
11 

Técnicas y Procedimientos Actuales 

para el Desarrollo de la Biotecnología 

Vegetal y 

Bioquímica Animal 

 

 
ESPOCH 

 
 

 
Ecuador 

 
 

 
2014 

 
12 

Genética Avances y Tecnologías 

del XXI 

 
ESPOCH 

 
Ecuador 

 
2014 



3.2. SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 
 

Nº NOMBRE INSTITUCIÓN PAÍS Año 

 
 

 
1 

Herramientas metodológicas 

parala identificación, evaluación 

y control de riesgos y guía para la 

verificación de protocolos de 

seguridad biológica 

 
 

Asociación de profesionales de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

 
 
 

 
Ecuador 

 
 
 

 
2020 

 
2 

Implementación de Sistemas 

Integrados de Gestión 

 
R&J 

 
Ecuador 

 
2020 

 

3 

Especialista en Sistemas de 

Gestión de Seguridad Salud 

Ocupacional y Medio Ambiente 

 

Cámara de Comercio 

Empresarial 

 
 

Ecuador 

 
 

2019 

4 
Habilitante para responsable de 
Seguridad y Salud Ocupacional 

Universidad Tecnológica  

Israel 
Ecuador 2017 

 
5 

Brigada de Evacuación, 

Búsqueda y Rescate 

 
Ministerio de Salud Publica 

 
Ecuador 

 
2014 

 
6 

Brigada de Comunicación e 

Información 

 
Ministerio de Salud Publica 

 
Ecuador 

 
2014 

 
7 

Brigada de Evacuación, 

Búsqueda y Rescate 

 
Ministerio de Salud Publica 

 
Ecuador 

 
2014 

8 Brigada de Primeros Auxilios Ministerio de Salud Publica Ecuador 2014 

 

 
3.3. VARIOS 

 
 

Nº NOMBRE INSTITUCIÓN PAÍS Año 

1 Formador de Formadores HSE Ecuador Ecuador 2020 

 
2 

Territorios Sostenibles y 

Resilientes Recuperación frente al 

COVID-19 

 
Cooperación Alemana (GIZ) 

 
Ecuador 

 
2020 

3 
Manejo de Desechos 

Domiciliarios ACU 

Protecting nature Preversin life 

& Hegovesa 
Ecuador 2018 

4 Autocad 2D – 3D SECAP Ecuador 2015 



4. EXPERIENCIA 
 

4.1. AMBIENTE 
 

N Empresa- Institución Posición Actividades Realizadas Año 

1 
Laboratorio Técnico 

Ambiental 
• Asesoramiento y obtención del 

registro ambiental 
2020 

2 
Chimborazo 
Lodge 

Técnico 
Ambiental 

• Asesoramiento y obtención del 
registro ambiental 

• Proyecto de conservación de paramo 

2020 

3 
Hotel 
Tren 
Dorado 

Técnico 
Ambiental 

• Asesoramiento y obtención del registro 
ambiental 

2019 

 

4 

Servicios Metal 
Mecánicos 
Orejuela 

Técnico 
Ambiental 

• Asesoramiento y obtención del 
registro ambiental 

 

2019 

 

4.2. SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 
 

 
N° 

Empresa - 
Institución 

 
Posición 

 
Actividades Realizadas 

Personal a 
Cargo 

Desde 
Año 

Hasta 
Año 

   • Elaboracion de sistemas 
integrados de seguridad 

 
• Elaboracion de 

reglamentos de 
seguridad industrial 

32 
pequeñas 
empresas 

  

 
1 

 
Ecosedemp 

 
Líder del 

departamento 
de SSO & 
Ambiente 

• Elaboración de planes de 
contingencia, prevención 
de riesgos. 

 
• Evaluación y análisis de 

riesgos laborales 

  
sep. 

2019 

   
• Elaboracion de los índices 

de cumplimiento laboral 
en materia de prevención 

  

    
• Manejo de SUT y SUIA 

  

 
 
 

2 

 
 
 
Aries Grupo 
Empresarial 

 
 
 

Gerente 

 
• Organizar, dirigir, 

controlar, coordinar, 
analizar, calcular y 
deducir el trabajo de la 
empresa. 

  
 
 

sep. 
2018 

 
 
 

sep. 
2019 

   
• Contratar al personal 

adecuado, efectuando 
esto durante la jornada 
de 
trabajo. 

  



   • Realizar la evaluación inicial de 
todos los factores de riesgo 
presentes en las actividades de los 
servidores y servidoras del GADM 
de Riobamba. 

 

• Inspecciones técnicas e 
identificación de riesgos, 
elaboración de planes para 
medidas correctivas 

   

   
• Formular y actualizar 

normas técnicas y 
procedimientos de seguridad 
y salud. 
 

• Realizar evaluaciones posteriores de 
todos los factores de riesgo y 
establecer medidas de control. 

 

• Desarrollar y aprobación de planes y 
programas de gestión preventiva. 

• Elaboración del reglamento interno 
institucional. 

• Conformación de las brigadas de 
seguridad. 

• Conformación de los comités de 
seguridad y salud ocupacional. 

2430 
empleados 

junio 
2017 

dic 
2017 

 
 

3 

Gobierno 
Autónomo 
Descentra- 
lizado de  

 

Técnico en 
Seguridad y 
Salud 
Ocupacional   Riobamba 

  

   

   

   

   

   

   

   

 
 
 
 
 
 
 

4 

 
 
 
 
 
 

Economi - 

salud 

 
 
 
 
 

Técnico 
Asesora de 
Seguridad – 

Salud 
Ocupacional 

• Control y mediciones de 
contaminación de aire, agua, suelo. 

 

• Elaboración de informe y medidas 
correctivas en impacto ambiental 
en medianas y grandes empresas. 

 
• Técnico de control de seguridad, 

calidad y ambiente. 
 

• Capacitación en temas de seguridad 
y normativa laboral 

 

• Asesoramiento en seguridad y salud. 
 

• Capacitaciones en medio ambiente 
y manejo de residuos. 

 
• Realización de informes técnicos 

para la ejecución de proyectos. 
 

• Manejo de la normativa ambiental 
legal 

 
 
 
 
 

Varias 
empresas 
del país 

 
 
 
 
 
 

abril 
2014 

 
 
 
 
 
 

nov 
2017 



   
 
 

 
Asistente de 
Seguridad y 

Salud 
Ocupacional 

• Desarrollo y aplicación del sistema    

  integrado de gestión para la    

  licencia internacional de salud-    

 
Hospital 

Canadá.    

 

5 
Provincial 
Docente 
General 
Riobamba 

• Análisis y evaluación del impacto 
ambiental de los desechos 
hospitalarios. 

 
• Elaboración de manuales de manejo 

 
 
 

1200 
empleados 

 
 

 
sep. 
2014 

 
 

 
sep. 

2015 
  de desechos hospitalarios y    

  seguridad industrial.    

  
• Elaboración de manuales de manejo 

   

  de equipos de seguridad.    

  
• Medición y análisis de factores 

   

  de riesgos hospitalarios    



4.3. PROYECTOS Y CONSULTORIAS 
 

 

N° 

Empresa 
Institución 
Empresa 

 

Posición 
Actividades 
Realizadas 

 

Monto 
 

Año 

 
 

1 

 
Proyecto de 
alcantarillado 
doble 
Barrio Rincón de 
España 

 
Técnico 

Ambiental 

• Elaboración del plan 
de contingencia 

• Desarrollo del plan de 
impacto ambiental 

 
 

94780.89 

 
 

2020 

 
 
 
 

2 

 
Proyecto 
Construcción del 
Sistema de 
Riesgo Chambo 
Guano FaseII, 
parroquial a 
Matriz Guano, 
Provincia de 
Chimborazo 

 
 
 
 

Técnico 
Ambiental 

 
 
 

 
• Desarrollo del plan 

de manejo 
ambiental 

 
 
 
 

 
248630.32 

 
 
 
 

 
2019 

  
Proyecto 

  
 

• Desarrollo de los 
informes de 
cumplimiento 
ambiental, plan de 
contingencia, 
manejo y 
disposición de 
desechos 

  

 Mejoramiento y    

 Rehabilitación    

 del sistema de    

 riego chacaza Técnico  2017 
3 parroquia la Ambiental 263.666.37 - 

 matriz cantón   2018 
 Guamote,    

 provincia de    

 Chimborazo    

 
 
 
 
 
 

4 

 

Consultoría, 
Asesoria e 
Investigación 
respectiva para 
la sistematiza de 
la experiencia 
del proyecto de 
manejo de 
recursos 
naturales 
“PROMARE 
N” 

 
 
 
 

 
Técnico 

Ambiental 

 
 
 
 
• Levantamiento de 

información, 
análisis e 
interpretación de 
resultados 

 
 
 
 
 
 

18.000.00 

 
 
 
 

 
2017 

-   
2018 



4.4. DOCENTE 
 

 

N° Cursos - Materias Institución 
De 

Mes-Año 

A 

Mes-Año 

1 Prevención de Riesgos Estforseg 03 – 2019 12 - 2020 

2 Química General 
Centro de formación 

emprendedores 
02 – 2016 10 - 2019 

3 
Quiero Ser Bachiller Ineval 

(Dominio Abstracto) 

Centro de Nivelación 

Hipotenusa 
03-2018 06-2018 

 
4 

Quiero Ser Bachiller (Dominio 

Científico) 

Consejo Cantonal de 

Protección Integral de 

Derechos de Colta 

 
03-2018 

 
06-2018 

5 Química General 
Centro de formación 

emprendedores 
02 – 2016 10 - 2019 

 
 

4.5. DIRECTIVA 
 
 

 

N° 
 

Cargos 
 

Institución 
De 

 
Mes-Año 

A 
 

Mes-Año 

1 
Presidenta de la Red Ambiental 

 

Social Chimborazo 

RACH 07 – 2018 07 - 2019 

2 
Judge in 2019 Hult Prize 

 
OnCampus at Espoch 

Hult Prize 01 - 2018 11 - 2018 

 
 

4.6. CAPACITADORA 
 

 
N° 

 
Curso- Seminario (Áreas) 

 
Entidades 

De 

Mes-Año 

A 

Mes-Año 

 

 
1 

 

Reciclaje de Residuos Sólidos y 

Seguridad Ocupacional 

 
Escuela Superior Politécnica de 

Chimborazo 

 

07 - 2021 

 

08 - 2021 

 

 
2 

Curso de procedimientos de 

Bioseguridad y Seguridad 

Laboral 

 
 

Empresa Lebens -Capacitaciones 

 

 
06 – 2020 

 

 
06 - 2020 



 

 
3 

I Seminario Internacional de 

Agroindustrias: Seguridad 

Alimentaria, Innovación y 

Gestión de la calidad 

 
 
 

Empresa Lebens -Capacitaciones 

 
 

 
04 – 2020 

 
 

 
04 - 2020 

 

 
4 

I Seminario Nacional de Gestión 

Ambiental y Aprovechamiento de 

Plataformas Digitales para el 

Desarrollo Sostenible 

 
 
 

Empresa Lebens -Capacitaciones 

 
 

 
04 - 2020 

 
 

 
04 – 2020 

 

 
5 

 

I Congreso Internacional de 

Ingeniería Mecánica y Desarrollo 

Industrial 

 

 
Empresa Lebens -Capacitaciones 

 
 
 

01 - 2020 

 
 
 

01 – 2020 

 

 
6 

 

I Seminario Internacional de 

Ingeniería Ambiental y de la 

Construcción. 

 

 
Empresa Lebens -Capacitaciones 

 
 
 

01 - 2020 

 
 
 

01 – 2020 

 

 

5. IDIOMAS 
 

No. Idioma Hablado % Escrito % Compresión % 

1 Español 100 100 100 

2 Ingles 80 80 80 

3     

4     

 
 

6. RESUMEN DE LA HOJA DE VIDA 
 

Soy una profesional que he adquirido competencias y habilidades para desempeñar funciones relacionadas 

como: Manejo de desechos, Sistemas de gestión ambiental, Estudios de impacto ambiental, Planes de 

manejo y remediación ambiental, Fichas ambientales, Sistema de seguridad industrial, Planes mínimos de 

seguridad, Análisis ergonómicos y psicológicos, así como funciones en el área de la docencia y capacitación 

en varias cátedras y asignaturas relacionadas a mi formación. 

Mis cualidades son: lealtad, capacidad de toma de decisiones, liderazgo, habilidad de formar equipos y 

conexiones, productividad, experiencia probada y demostrable. 



 

7. REREFENCIAS PROFESIONALES 

Ing. Químico 
Cristian Casco 
095 875 2183 
cristian.casco@eppetroecuador.ec 

 

Ing. Seguridad y Salud Ocupacional 
Jorge Jaramillo 
0984902354 
jorgejara74@yahoo.com 

 

Ing. Ambiental 
Angel Guerrero 
0995106648 
  

 
 

8. ANEXOS 
  

mailto:Cristian.Casco@eppetroecuador.ec
mailto:jorgejara74@yahoo.com


➢ FORMACIÓN ACADEMICA 







 
 
  



 
 
 



➢ CURSOS Y SEMINARIOS   RECIBIDOS 
o AMBIENTE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
  
 



 
 
 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 



 
 
  



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
  

  



➢ SEGURIDAD Y SALUD OCPUPACIONAL 
 

  
 

 

 

 

  



  



 

 

 

 

 

 

 

  

  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



➢ VARIOS 
 

 
  

 



  



 

 

  

➢  



PONENCIAS 

 
 
 
 
 
 
 

➢ 



PONE 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 



  



 

 
 

 

 

 

 

 



➢ EXPERIENCIA Y PROYECTOS 



  



  



  



 

 



 

 
  



  



  



 



 



 



 



 

 

LAGOAGRIO 05 de marzo del 2019 

 
 

CERTIFICADO. 

El suscrito Señor. Nelson Danilo Yánez, Portador de Cedula de identidad 060345824-1 gerente 

General de Construcción y Servicios Constcepe Cía. Ltda. A petición de la parte interesada tengo a 

bien CERTIFICAR 

 

Que la señorita Blanca Elizabeth Carrión Salazar, Portadora de CI. 0604110908 trabajo por el lapso 

de 1 año en calidad de Técnico Ambiental en nuestra empresa con fecha de inicio 20-01-2018 hasta 

21-01-2019, persona que se ha destacado por su conducta intachable, su honradez y responsabilidad 

en las tareas asignadas. Atributos que sin duda se lo tiene bien merecido por quienes tenemos el agrado 

de conocerlo. 

Es todo cuanto puedo certificar a la verdad, hacer uso de este certificado como creyere conveniente. 

 

 

Atentamente. 





 

 

 

 

 

CONTRATO CIVIL PARA LA CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS 

ESTUDIOS PREVIOS A LA CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO CUARTEL DEL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL CANTÓN CHAMBO. 

PRIMERA: COMPARECIENTES 

En la Ciudad de Riobamba, comparecen a la celebración del presente contrato, por una parte, JOANA 

EVELYN VALLEJO CAICEDO con C.I 1805369970 a quien en adelante se le denominará la 

CONTRATANTE; y, por otra parte, ECOSSO Representado por la ING. BLANCA ELIZABETH CARRIÓN 

SALAZAR con Ruc: 060411090-8 a quien en adelante se le denominará la CONTRATISTA. Las partes 

siendo plenamente capaces para contratar, se obligan en virtud del presente contrato de servicios 

profesionales, al tenor cláusulas que se detallan a continuación: 

SEGUNDA: ALCANCE Y UBICACIÓN. 

El CONTRATISTA, requiere la necesidad de contratar los servicios de un Ingeniero Ambiental para la 

“CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS PREVIOS A LA CONSTRUCCIÓN DEL 

NUEVO CUARTEL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN CHAMBO”. para lo cual contratara los 

servicios de la Ing. Blanca Elizabeth Carrión Salazar quien acredita su experticia para la realización de 

dicha tarea. en el predio ubicado en el cantón Chambo, Barrio el Carmen, calle Galo Freire y calle 

Gerardo Samaniego.  

TERCERA: OBJETO 

El CONTRATISTA se compromete a ejecutar, terminar y entregar a entera satisfacción del CONTRATANTE 

los trabajos de estudio preliminar de impacto y mitigación ambiental, el certificado ambiental, el plan 

de seguridad ocupacional, y los planos de señalética de la: “CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE 

LOS ESTUDIOS PREVIOS A LA CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO CUARTEL DEL CUERPO DE BOMBEROS 

DEL CANTÓN CHAMBO”. Para lo cual el contratante facilitara toda la documentación y archivos que 

necesite para el normal desempeño de sus actividades; así mismo cabe mencionar que el contratado se 

compromete a guardar estricta reserva de la información y documentación que reciba de la 

organización, así como los resultados que se generen de dicha actividad. 

N° Cantidad Descripción Precio/unidad Precio Total 

1 1 CERTIFICADO AMBIENTAL  $50,00 $50,00 

2 1 ESTUDIO PRELIMINAR DE IMPACTO AMBIENTAL  $150,00 $150,00 

3 1 ESTUDIO PRELIMINAR DE SEGURIDAD 

OCUPACIONAL. 

$250.00 $250.00 



 

 

 

 

 

 

La CONTRATISTA detalla a continuación el contenido de todo el trabajo a realizar en calidad de 

Servicios Profesionales, para la CONTRATANTE, los cuáles serán los elementos habilitantes para 

definir el cumplimiento del presente contrato. 

Detalle del Trabajo. - 

La ejecución del proyecto de “CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE LOS ESTUDIOS PREVIOS 

A LA CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO CUARTEL DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTÓN 

CHAMBO”. consiste en entregar la siguiente documentación, para la fecha estipulada se solicitará 

los siguientes documentos:  

Entregables: 

• Planos tamaños A1 correctamente doblado. 

• Memoria técnica, APUS, presupuesto y especificaciones técnicas en tamaño A4. 

• Información digital PDF y planos en DWG. 

CUARTA: PRECIO Y FORMA DE PAGO  

El valor estipulado en la cláusula anterior será pagado por la CONTRATANTE a la CONTRATISTA de 

la siguiente forma: 

• El precio pactado por las partes como honorarios profesionales es de $ 525,00 (quinientos 

veinte y cinco dólares americanos) valor sin IVA, pagaderos de la siguiente manera; el 50% 

que corresponde a $262,50 en la firma del presente contrato, el 50% que corresponde al 

$341,25 a la entrega de los productos y emisión de la factura, valor incluye el IVA.  

Los pagos al CONTRATISTA se lo realizarán en la cuenta de ahorros del banco pacifico 1040376850 

a nombre de Blanca Elizabeth Carrión Salazar. 

 

Valor Total del Contrato. - 

El valor del presente contrato que la CONTRATANTE pagará a la CONTRATISTA es el de 

QUINIENTOS VENTE Y CINCO DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, sin contar el valor 

de IVA, de conformidad con el valor aceptado por la CONTRATANTE. 

4 3 PLANOS DE SEÑALETICA PARA SEGURIDAD 

OCUPACIONAL, PRESUPUESTO REFERENCIAL, Y 

ESPECIFICACIONES TECNICAS.  

$25,00 $75,00 

  Subtotal $525,00 

15% IVA $78.75 

 Total $ 603,75 



 

 

 

 

 

Los precios acordados en este contrato por los trabajos especificados constituirán la única 

compensación a la CONTRATISTA por todos sus costos. 

Los valores de Permisos Municipales, tasas etc., en el caso de haberlas serán asumidos por el 

CONTRATISTA. 

El valor del presente contrato corresponde a todos los trabajos descritos en la cláusula tercera. 

QUINTA: PLAZO DE EJECUCIÓN. - 

El plazo total para la ejecución y terminación de la totalidad de los trabajos contratados es de VEINTE 

Y CINCOD DIAS HÁBILES (25 días), contados a partir de la disponibilidad del anticipo 

correspondiente al inicio del proyecto, se considera asesoramiento respectivo en todo el proceso 

del estudio ambiental para el contratista. 

Socialización y capacitación respectiva para el personal de trabajo. 

SEXTA: MULTAS:  

La multa se impondrá por dos motivos:  

a) Retardo en el cumplimiento de las obligaciones contractuales de acuerdo a lo establecido en el plazo 

de entrega, y provoque multas correspondientes al contrato principal de la CONTRATANTE.   

b) Por el incumplimiento de las demás obligaciones contractuales.  

Las multas se determinarán por cada día de retardo y para el cálculo se contarán todos los días 

calendario. El valor será uno por mil del valor del contrato principal de la CONTRATANTE (valor $15.600) 

por cada día de retraso. 

SÉPTIMA: TERMINACIÓN DEL CONTRATO:  

Este contrato puede terminar por incumplimiento de las obligaciones contractuales o por mutuo 

acuerdo de las partes o por causas legales.  

OCTAVA: LAS RELACIONES CONSTRACTUALES: 

Las relaciones contractuales se sujetarán a lo que prescriben los artículos 1941,1942,1943,1944,1945 y 

1946 del código civil en concordancia con el articulo 2022 ibidem.  

NOVENA: COMPETENCIA, PROCEDIMIENTO, DOMICILIO.  

Domicilio, Jurisdicción Y Procedimiento. - 

Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en señalar su domicilio en Riobamba. 

Las controversias originadas en la ejecución de este contrato que no puedan ser sujetas 

extrajudicialmente, se resolverán ante uno de los jueces de lo civil del cantón Riobamba, ciudad que 

fijan las partes como su punto medio.  



 

 

 

 

 

CONTRATANTE: 

JOANA EVELYN VALLEJO CAICEDO  

Dirección: Riobamba, Ada. Jose Veloz y Carlos Zambrano   

Teléfonos: 0995762641 

Email: jowis.vallejo@gmail.com  

CONTRATISTA: 

BLANCA ELIZABETH CARRION SALAZAR 

Dirección: Riobamba, Avda. Unidad Nacional 32-06 y Lavalle  

Teléfonos: 0998349761 / 0984902354 

Email: blankitacarrion0191@gmail.com 

DECIMA: ACEPTACIÓN DE LAS PARTES. - 

Hecho de conformidad, las partes declaramos libre, voluntaria y expresa que conocemos y 

aceptamos el texto íntegro de todas y cada una de las cláusulas del presente contrato. En la provincia 

de Chimborazo, ciudad Riobamba, a los 24 días del mes de junio del año dos mil veinte y cinco.  

 

 

 

 

 

Arq. Joana Evelyn Vallejo Caicedo  

C.C. 1805369970 

 Ing. Blanca Elizabeth Carrión Salazar 

C.C. 060411090-8 

                 CONTRANTE     CONTRATISTA 
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R.U.C.:

FACTURA

NÚMERO DE AUTORIZACIÓN

FECHA Y HORA DE
AUTORIZACIÓN:

CLAVE DE ACCESO

Dirección
Matriz:

Dirección
Sucursal:

OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD

0909202501060411090800120011000000000311642000119

09/09/2025 16:46:18

NORMAL

0604110908001

CARRION SALAZAR BLANCA ELIZABETH

Barrio: LA ESTACION Calle: AV. UNIDAD NACIONAL
Numero: 3206 Interseccion: LAVALLE

Barrio: LA ESTACION Calle: AV. UNIDAD NACIONAL
Numero: 3206 Interseccion: LAVALLE

NO

Razón Social / Nombres y Apellidos:

Identificación
Fecha Guía

VALLEJO CAICEDO JOANA EVELYN

1805369970001

09/09/2025

001-100-000000031No.

AMBIENTE:

EMISIÓN:

PRODUCCIÓN
HSE SOLUCIONES INTEGRALES

Direccion: Avda. José Veloz y Carlos Zambrano

Placa / Matrícula:

Cod.
Principal

Cantidad Subsidio
Precio Total

Descripción
Cod.

Auxiliar
DescuentoDetalle Adicional

Precio sin
Subsidio

Precio Unitario

525.00030 525.00 0.00

CONSULTORÍA PARA LA
ELABORACIÓN DE LOS
ESTUDIOS PREVIOS A LA
CONSTRUCCIÓN DEL NUEVO
CUARTEL DEL CUERPO DE
BOMBEROS DEL CANTÓN
CHAMBO.

1.00 0.000.00

Información Adicional

Telefono: 0995762641

Email: jowis.vallejo@gmail.com

Forma de pago Valor

01 - SIN UTILIZACION DEL SISTEMA FINANCIERO 603.75

525.00SUBTOTAL 15%

0.00SUBTOTAL NO OBJETO DE IVA

0.00SUBTOTAL EXENTO DE IVA

525.00SUBTOTAL SIN IMPUESTOS

0.00TOTAL DESCUENTO

0.00ICE

78.75IVA 15%

0.00IRBPNR

0.00PROPINA

603.75VALOR TOTAL

VALOR TOTAL SIN SUBSIDIO 0.00

AHORRO POR SUBSIDIO:
(Incluye IVA cuando corresponda)

0.00
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